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PRESENTACION

Después de ocho meses de servicio, la Vicarfa de la

del Argobispado de Santiago ha querido echa» un vistezo

los logros, dar 2 conocer las deficienciss y mos—

ntad de seguir en la huella trazada.

b g - En este documento publicamos las palabras del Vicario,

Precht B., en la Jornada de la Vicarfz realizada en
afic. Ellas sirven como marco para entender el sentido

de nuestra labor,

s adelante;incluimos una breve resefiz de cada uno de
imentos que constituyen el Centro de fccidn Solidarin, con—
sus objetivos,; sus principales logros y las dificuliades

: en el trabajo. Ello es sdlo un esbozo de lo que hacemos,

iamente ser complementado con locs inforaes y publica—

ores de la Vicaria.

Bn la conclusidn, hacemos una evaluacién global ds

en este periodo.

Finalmente, incluimos como anexos los Decretos de

de la Vicarfa de la Solidaridad y el invoozdo pa®a su crea-

némina del Consejo de la Vicarfa de la Solidaridad y el or-

L del Centro de Accidn Selidaria.

‘Esperamos que este vistazo de lo que pretendemos Trea-

2 la vez una forma de agradecer el privilegio de poder ser-
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DO HELDER Y DON HANUEL

Hace algunas semanas, en la Catedral de Talca, seis personas daban
testimonio sobre la personalidad y el significado de D.Manuel larrain,
M diferentes puntoe de vista: su persona, su carifio por la Igle-
‘gia, su defensa de los pobres, etc. A través de esos testimonios fué
‘apareciendo el hombre contemnlative y el hombre de accidn; el Obispo
S lo porque la liturgia fuera un culto verdadero, segin el Bs-
'&ﬁu, ¥ el difusor incansable de la Doctrina Social de la Iglesia,
'i._-._ﬂ’\“ por su ensefianza como por sus realizaciones. El hombre cristia-
no, el Obispo; mirado a la distancia con todo lo que el recuerdo agra-
‘deca y engrandece...

Entre los testimonios hubo uno gue destacS, porque no se refirid a
un hombre ausente, sino a la presencia actual y viva del hombre re-
cordado. Me refiero a dom Helder Camara.

Dijo que lo sentfa wvivo, presente, especialmente en los momentos mds
diffoiles, mds criticos, y sefald su presencia:

~Don Manuel presente, nor ejemplo, en la nreocupacidn porque los jé—
venes de hoy dfa no deserten de la Iglesia "ya que no tenemos dere-
ﬂw a dar la impresidn, sobre todo a los jévenes, que la Iglesia es
Maestra para redactar grandes textos, para llegar a bellas conclusio-
086, pero sin el coraje para llevar estas conclusiones a la préactica”.

~Don Manuel presente, no sclamente en esa hermosa Catedral de piesdra,
8ino en algo més importante: la Iglesia de piedras vivas, todo ese
Dusblo reunido que celebraba la presencia actual de D.Manuel, en el
10° aniversario de su muerte. Ia palabra unida al gesto, llamé a don
Carlos que estaba, como siempre, medio escondido entre las gentes, ¥
1o abrasd diciendo: |"Aqui estd Manuelito!" jPorque la Iglesia vive,
18 Tglesia contindal D.Carlos, este abrago significa que asi como
Siempre estuvimos con D. Manuel, asi también estamos con Ud."

Tom flelder logré hacer del ausente un presente, y de la palabra re-
Sordada, una palabra imperiosa para el momento que estdbamos vivien—
G_.o...mm de los presentes sentimos que cuando hablaba este hombre
favejecido y pequefio, que comunica con Su Voz; COn Sus manos, con su
CUerpo, se producfa una corriente de verdadera libertad. Una liber—
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a, porque significa comulgar con muchas realidades que

en; libertad extraha, no sélo porque la sentimos ausente en
'as, 8ino porque estd inscrita por Dios cn el hombre; en la

¥ en el mundo, y adlo quienes como dom Helder, tienen capaci-

 ver, pueden percibirla y anunciarla con la fuerza que élla en—

. heblé del Vaticano II y de Medellin, e hizo resonar en for—
golemne algunas denuncias sobrs la situacidn de colonialismo
América Latina: se refirid a las estructuras de opresién que
en nuestros paises; y recordd un compromiso oficial asumido

or los Obispos de Latiamérica y que consiste en jugarse por una edu-
liberadora.

;W". como la llamariemos nosotros, encontraba su fuente en
Mmy su inspiracidn en Jesucristo y cl Evangelio. Lo dije de
, terminante: "No necesitamos otros liderazgos! El Evangelio nos

mt Jesucristo nos basta'i

-
Su denuncia era pues, consccucncia de un camino de libertad que pro-
mfl, basado en Jesucristo y ¢l Evangelio y, por lo mismo; capaz de
ar =1 tiempo orcsente. Camino de libertad propio de quienes son
m de Dios; camino de libertad que hoy Dem Helder contimia reco-
rriendo, con don Manuel que vive en la Iglesia, "Iglesia que somos
nosotros, todos nosotros somos Iglesia".
;
ﬁmﬁn palabra, pudimos ver y oir a un hombre que, rccordando sl pa-
do, pudo enjuiciar proféticamento ol presente, precisamento porque
tendide su mirada hacia el futuro.

lﬂa fetal Profeta quo anuncia, que denuncia y que llama a conver-

M) &“ﬂu'& quien recafa cl juicio de cste profeta? En primer lugar,

; los presentes; y por la scricdad de lo que trataba, sobre ague-
H& gue "tiencn ofdos para cscuchar" y estdn dispuestos 2 convertir—
"“ﬁ* 0. Segin su parccer, csa noche quedaria incompleta si
m mostrdbamos incapaces d.c poner a 131'1.1.'.‘1121, de rav:lsa.r,

m &'lm odio. Asumiendo las cunsacuunc:.aa"
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tuvimos la cxporiencia de rsconocer a un profeta. b

oy, en la presencia de este hombre pudimos reconccer tam—
encia del Grzn Profecta, que impulsa, que propone; gue ani-
un mundo posible que ya estd presente, crsciendo, en
mmglatag ese mundo gue El llama "sl Reinado de Dios". Pro-
Dios ha suscitado para anuncier la busna noticia 2 los po-
liberted 2 los oprimidos ¥y encarcelados, para iniciar el tiem—
a misericordia. Profeta de gracias y no de desgracias. Hay al-
] > 8¢ inicia y gque se propone en Jesds de Nazaret, nuestro

Noticia de este reinado; sirve de teldn de fondo para su de
. gobre los fariseos; sobre los ricos, sobre los gque estén har—

) saben de privaciones; sobre gquicnes no entienden de gracias

Mm ¥ 86lo saben de opresiones y desgracias.

; W&n filtima del anuncio y de lea denuncia?: Descubrir la pre—
: Dios actusndo en el tiempo y adherirse a esa accidn. Esto
una transformacidn profunda gue el Evangelio llapa "CONVERSION".
‘cambio radical en los hombres; en los grupos, en las estructuras;
10 radical en la manera de pensar, sentir, jusger. Un cambio en
iones cntre los hombres, para gque exista ¢l perdén incluso
 fara gon los cnemigos y adversarios. Un cambio gue signifique amar la
m aungue sca inefmoda, porque la verdad nos hace libres. Una si-
6n nueve en gue quien denuncia la opresidn tambidn acepte la ale-
?ﬁ ;ﬁp ser persoguido; por lo que ve y atestigus; en qus, quien de-
~ nuncia 3 85t& también dispuesto a cambiar de manera de pensar, de sen—
E5Y! EG Juzgar, porgue tiens ¢l privilegio de VER el reinado de Pios

germina en medio de los hombres de su ticmpo.

en cristiano, un profeta: habla, discicrne; juzga, perc para
cio de Dios sobre la vida presente. ¥; si es juicio de Dios,
llzma al profeta, no sélo a asumir las consecuancias de sus
0 de sus gestos, sino también a convertirse. Es decir, 2 cam-
6l mismo, de manera de pemsar y de sentir, dc acuerdo a lo que
/ hace ver. Denuncia gue brota de un anuncio que 2trae, que atre

! l'-fﬁ ‘scfinla horizontes. Denuncia exoresada cn gestos ¥ pala~
M que respeta el cardcter y el temperamento del profeota,
¥ e fo mﬁ do todos ni la misma palebra, ni idéntica actitud. De-
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siempre (ni mucho menos) es gozosa, sino que se impone

quema los labios y que se pronuncia incluso luchando
como Jeremias; llamado a "plantar y a arrancar, 2 construir
Profecfa incémoda que brota de una mirada mds honda de
];ﬁ;wana, capaz de ver donde los otros nada ven y de es—
y 1a mayorfa sélo escucha silencio,

1a actividad profética de la Iglesia, consta, por lo mencs,
que se exigen mutuamente:

de una realidad que constituye una Buena Noticia que
que libera, ¥ que no aparece 2 simple vista; que exige una
mde profunda besada en la fe en la resurreccién del Sefior,
consistencia a nuestra esperanza.

cia, que resulta del contraste de la realidad que vivi-
n la realidad mds profunda que ve el hombre de fe o la co-
de creyentes y que le permite conocer el juicio de Dios
el presente. No hay que confun dirla, por lo tanto, con la
ilicidad de los hechos, aungue cvidentemente lz publicidad
debe ser requerida para que se conozes el juicio que se pro-

3ién, cs decir, un llamndo a asumir, & hacer propia la

a Noticiz y a dcjar de lado las realidades oprimentes que se
cian. Conversidn que afecta al profeta, al pueblo que escuchz
todos cquellos que se ven afectados por el contenido de esa de
. Conversidn gue significa, en Wltimo término, actuar conse—
ente con 1o que se ve y se jusge = la lus del Evangelio.

decir lo mismo en forma negative para poder spreciar al-
de los elementos que hen salido de nusstras converssciones
Jorneda de la Vicarfa que hemos tenido en cstos dizs:

‘anuncio sin denunciz significz proclemar utopias gue ale-

g _presente; se perciben como reales, pero no se compa—
lecen con la realidad que se vive. EL reinado de Dios an el
nte se d= germinalmentc, en signos, en esbozos. El solo
03 gue no toma on cuenta esta realidad, se pusde confun—
con ensuefios, con ideales o con una hermosa poesiz.

otra parte, una denuncia sin anuncio ArTiesga convertir
denuncia en mera publicidad o en enunciado de evidencias,




que es cvidento no s¢ rogquicre de la fo, m,
i Iglqaia. Fi siquiera sg raguicre: DENSAT.

por 0, que en este mundo ha vuelto o aparecer
tam‘ln'oaa ¥ vergonzosa que se llame tortura,— tan
palabra que hay algunos qus prefieren hablar do
Puade ser ovidente parn =lgunos: Widanté'.p'a-
la practica; comp pers guicn la sufre; pars guien
como para guien la sfestigus, o pera quien la
. Ahora bien, la profec{a no radict sélo ni princi—
qn deoir el hecho. Importa el hacho,aua cnusas y
acionss. Imports establocer l= razén gue hace exe—
.sta sbominacién. Imports sobrc todo volver 2 oxpli-
_dignidad inviolable del hombre y de¢ todos los hom-
‘ol valor absolutamentc sagrado de la vida que hacen
tortura algo shsolutamentc intolerable para los hom-—
¥ para Dios. Urge, por otrt parte, denunciar las mo-

; engafiosas, como por sjemplo, reducir el proble-
la tortura institweionzlizada a un problems de psico—
_torturadorcs; o o tragirse la posibilidsd de los
como mal menor pare obtcner confesionss jusgadas
pars la scguridad nncional; o procurar dejar sin

i 21 torturador co pretexto gue "cumplo Grde—
motivacionss engafiosoe que ho se nclaran ni se
terminan por estiblecer la abominacidn: sc habla—
mal necesario, de tiempo de emcrgenciz, de algo no
+0 simplemcnte se tapsrd los ojos ¥ los ofdos, du—
un tiempo, con la sspcronza quo al pasar 1a plage sc
a una vida mojor...

mﬁn ahondar y denuncizr ¢l esqueme do las Justi-

nce politicas que no trepidan en aceptar la torturs
~ tombiln tratan de duleificerla con npombros Yo—
dofensa do la causa, exigencia de rescale, precio
 revolucidn, otc.- y sélo se escandalizan ante la tor-
que proccde dc 1a violancic instalada. Hey que ealer

o, ver mds adentro, Si wno guierc propAner cami—

3 pera vivir. Asi podemcs hablar de "denunecis

v. GBS0 G8 publicidnd! ¥

claro que <llz no
de del

' conpoida 1a gridoncit.
I g8 ncceseria sicmpre gue Se bonge
Wim do 1a denunciz. La denuncia gue proca
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ente con ¢l Bvangelio de Jesucristo, sig-

 realidod de los hombres y no solanente hacer
2 pealidad. B en este contexto que se ubica

eclesial y evangélica. '

flenuncia que no procede de un anuncio, que &3
‘puevos horizontes, arriesga coavertirse en puro
mera recots de comportamiento. ¥ y= aabemos, tan-
. gomo por revelacidny quo la ley es impotente pa-
- sélo cumplo con sefialar. Y snuncizr loyes no es
ds importmnie de las tareas de la Iglesia,

. anuncio llege a ser loira suerta; letra gque mata
a graciss, sino que se limita = seAnlar desgracias.

, &l anuncio y la denunciz sin conversion, sin cambio
. vida, significa que o bien no tomamos en serio la
pelabra de Dios, que nbre horizontes y urge la con-
 bien; significa que ¢l profete cree qus &l estd 1i-
aue anunciz o denunciz; que &1 sdlo habla para los

5 8t convierte en pseudo profeta, en falso pro-
a0 ubica al lado de los puros, de log incontamina-
gue lo ticnen todo claro, ¥ por lo tanto, no nece—
juicio de Dios, En dltimo término, se coloca fuera
y mundo y por lo mismo, su pulabra pierde actunlidad.

@is ;FIDELIDAD O CONSENSO?

homos deecrito la relacidn gua se cstablece en—

partes de 1z zocidn profética. Quedari{a incomple-—
igua asts ncoién del profota verdadero: anuncioy
areidh, no se bosa ni noceserismentes ni en primer
gonsensos humenos; ni =n 1o payoria de votos. Se basa
1a percepcidn

2l Dios que revela sus ca2minos ¥ en
produce unz mirada nfs profunda de 12 historiz gue

efeotos posibles de

en un cfleulo reposado do los
nio polftico" & "la

ica. Eso significaria pasar de
1o que concierne 2 1os politicos, €8 p&rfGCtMizh‘utB

\controlar los cfectos de sus acciones. Sus decisiones
-eh gran parte, en los ofectos posibles de sus pala-
oneg. Pero, cuando se trata do uns denuncia pro=

finn



n&t‘ﬁl nds bien movido por un sentido imperioso de

¥ de la historia; actda con gratuidad, sin cdleulos

opinidn, consciente de que a €l le corresponde renli-

la m, cuyz eficacia no controla, porque la efica-
Bspiritu. Y, por lo mismo, sl efecto logrado s¢ trans-

' 8igno gue hay que discernir, para poder entender ha—

mo ¢std llevando su historia,

profota postula el cambio de actitudes o de estructuras, .
P! necesariamente el cambio de régimen politico, el
correlacién de fuerzas de los partidos, o la cafda de un
_esto ltimo no estuviese claro, estarfamos arricsgan—
como tal - o grupcs de la Iglesia - mds que un anun-
estuviesen anunciando un proyecto histérico conere—
enece 2 1los grupos politicos y no 2 la Iglesia como Ins—

8 palabras, debemos reconocer une vez més, que trata-
d muy compleja. Hemos podido reconocsrla en un hom-
Ty ¥ la hemos deserito mirando la actividad proféti-
de los profetas que lo precedisron, En todo ello re—
i vardadero resulta decir con San Pablo, gque nos referi-—
| profecia", carisma dol Espiritu, que debe ser reconoci-
que dispone de todcs catos dones para la edificacidn
: Autoarrogarse la profeciz, o presentarse como grupo
‘deja de ser una presuncidn temeraria que atenta contrs
¥ debilita lz comunidad. En dcfinitiva, el dnico gue pue-
2l profeta ce cl Espfritu Santo de Dios; cuando, como ¥

e necesario; y por el tiempo que El estime convenien—
una misidn que la misma Iglosia sitide en la linea profé-
8¢ bose cn cstos prosupuestos, puede terminar fdcilmen-
©8 enunciados ideoldgicos de sus portadores, con la
Por el contrario, el don de profeeizs, suscitado por
en el anuncio de la Palabra viva y eficas, pene-
de dos filos, que sondez las profundidades del hom-
. En la profecfa verdndera, tanto ol Profeta como
a se confunden en un solo Nombre: Jesucristo, Se
‘quien damos honor, gloria y accidn de gracias, hoy eo-
‘tiempos por venir.

Palabras dsl Viesrio de la Solidaridad
en Jornada de esta Viecaria

10 de Julic de 1976
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les del Departamento son, en primer lugar, propor-
Jurfdica, moral y econdmica a los afectados por la
emergenciz gue vive ol pais; y a sus familiares. En se-
er el Tespsto y la vigencia plena de los principios
¢ wracién Universal de los Derechos Humanos. Ade-
coordinar y apoyar las acciones tendientes a obtener les
~que desarrollen las Iglesias y otros organismos o
‘Para llevar a la prdctica tales objetives, el Depar-
_con varios Programas. El Programa de Detenidos y Des-
‘el Programa de Procesados y Condenados, que oretenden la
s derechos humenos bdsicos de los afectados por alguna
ones expuestas; el Programa de Bstudios; el Programa
s de Familiares, que pretende entregar elementos para
ares de los afectados asuman el problema y sepan busecar

formas de superarlo, y el Programa de Talleres para Dete—

liza acciones tendientes a la consecucién de los ob—
en el plano jurfdicos presentacidn de Recursos de Amparo,
de otros recursos administrativos, defensas ante Tribuna—
o Militares; o bien, en el plano del apoyo & los fami-
detenidos o dssaparecidos o a los detenidos gue organi-

s talleres en los recintos de detencidn.



talmente orogramdtico. Ba élla, se analizd la vi-
el problema que motivé la creacidn del Devartamento.
ese respecto son claras: "... las viclaciones a los

esenciales versisten y, en muchos casos, se agravan',

mmﬁ debe continuar en su aceidn de orientacidn

de resolver las dificultades fruto de las nuevas situa-
en, el Departamento definid y zplicé los siguien—

ﬁ_apapnraeimientos, se estima necesaric hacer la distincidn
s casos ocurridos antes de Diciembre de 1975 y los ocurridos
y2 que el tiempo de desaparecimiento determina las

= 8e hace necesario emprender.

tados; se desea mejorar permanentemente la calidad de
:]ﬂﬂﬂ;oiales ¥ ampliar la accidn a las consccuencias que
del arresto mismo, como son las situaciones econdmicas,
sicolégicas... Asf como la extensidn de esta preccupacidén
henidos .

; 8 ¥y condenados, se estiman agotades los recursos lega—
&E‘fr:':mla.n los mecanismos necesarios par® obtener para los
beneficios menores que les otorga la ley. Ademds,
q_*m ntar los problemas conexos que surgen de la deten-
“eérceles.

ad de Bstudios ayudard en la capacitacién y en la elaboracién
dos de las defensas.

%ﬂa realizar un trabajo creativo gque considera la
‘situaciones que actualmente se atiende; el uso ds to-

sgales disponibles, especialmente el proceso ante



;¥ el uso de los mecanismos existentes a nivel
o establece el documento de trabzjo de "Justicia
Derechos Humanos, editado por la Comisién Pontificia
'y Ciudad del Vaticano,1975. e wt

stradas durante 1976 en la Viecaria de

del total

5 %

%

1 5 %

11 18 ¢
20 21 %
14 56 %
20 8 %
47 51 %
117 21 #

(Cifras a2l 3 de Septiembre de 1976)

a aumcntado el porcentaje de personas gue pasan a la
recidos. De cifras cercanas al 5% a comienzos del
superiores a la mitad, en Junio y Agosto. También
as globales de detencionss luego de un descenso en

nién de la OBA en Santiago.
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ROaL 3* 92 %
Bt 1313 5% 4
5% 25 %

(cifres al 3 de Septiembre de 1976)

‘de las detenciones sin testigos.
F‘_"ﬁ %

dos y condenados politicos en el pais.-
de 1976).
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2 Juridico Asistencial.-

amento ha prestado desde Enero a Agosto de 1976,

tado 515 recursos de amparo y se han hscho 500

nes administrativas.

cambiada por la expulsidn del pais.

‘corresponde a personas que estdn actualmente en la
indicada. Las discrepancias con cifras anteriores -
s y condenados especialmente — se debe a que éstas

a las -ersonas que habfan pesado alguna Vez por es2



nt _pzum nacié con el propésitoe de apoyar las inicia—
ias que surgfan de las comunidades cristianas y de los
mgsneral. El objetivo es dar respuesta & los problemas
u minima subsistencia. Ia accidn del Departamento estd
as Vicarias territoriales de la Arquidiécesis y su

a en estrecha colaboracich con éllas.
o disefia y lleva a cabo Programas que apuntan a enfren—
con la comunidad cristiana- los problemas vinculados
el hambre y la desnutricidn, la salud y todos aguellos
los derechos fundamentales de los pobladores. Estos Pro-
1levan a cabo con las organizaciones solidarias de cada
! 1 y se pretende que los integrantes de tales orga-
conozcan las causas de los problemas y sepan solucionarlos
e autonomia.
de-artamento nretende diagnosticar otro tipo de problemas
las comunidades, como son la desercidn escolar, el re-
3 problemas de vivienda y otros.
to evalia periddicamente cada Programa ¥ utiliza los Te—
e tales evaluaciones para analizar y redefinir politicas de
s necesario.
que tiene el Departamento Zonas son :

de Bolsas y Actividades para la Subsistencia.

de dm:paeita.ciﬁn, Comunicaciones y Cultura.
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¥° BOLSAS N° DALLERES
2 3
1 33
12 28
17 2
6 20
12 20
50 131
Cuadro 1

esté integrada por jefes de hogar (hombres o mujeres)
2d de cesantes. Bl nimero de integrantes fluctda
¥ 70 personas. Un ejemplo de mimero de integrantes



N° SOCIOS §° CROS.FAM. TOTAL

68 138 206
12 258 320
25 112 137
30 106 136
eth 39 148 187
15 56 71
16 59 15
Jolores ) 36 162 198
le la Victoria 46 160 206
35 92 127
39 116 155
34 114 148
de Gsri'n 42 128 170
28 96 124
26 97 123
69 298 367
Deten.y Desap. 50 161 211
670 2.300 2.971
Cuadro 2

: Zona Poniente, tienen apmximadamanta"roo sZ:j.;::
jentan alrededor de 3.000 personas,inclufdos s

n se puede suponer que en las 50 bolsas hay unos




II.

PROGRAMA COMEDORES

2.1 Comedores

‘Qentro y Norte no tienen Bolsas, sélo agrupaciones de
s en actividades productivas o de servicio ("talleres").

ZONA §e COMEDORES
Avda. Matta &
Centro 4
Norte 52
Oriente 41
‘Poniente 65
Rural-Costa 22
_ sw s
286

Cuadro 3



olidaridad enirega mensualmente y de manera ro-
iguientes alimentos: legumbres, quinua, aceite

- (del Programa Alimentos para la Paz).
res son dirigidos en una gran mayoria por las mismas ma-
ras sefioras de los Grupos de Ayuda Fraterna.
comedores se han cresdo los CAE (Centros de Apoyo Esco-

resolver problemas de retraso escolar.

Tecreativas.
gran nimero de comedores la nutricionista realiza actividades
pacitacién con las mamds para un mejor aprovechamiento de

III. PROGRAMA SALUD

3.1 Policlinicos

ZONA POLICLINICO

Avda. Mattz g
Centro Gentro Médico
Norte El Carmen
Oriente San Tlogue
Poniente Hogar de Cristo
FRural-Costa =k
Santo Cura de ATs
Sur San Pedro y San Pablo

Vvilla Sur

Cuadro 4



gapney

1975 1976 TOTAL
(z=v11)

9.092  5.272 14.364
9.186  7.847 17.033
7.131 6,050 13.182

tos
¥ Nifios) 16.317 13.898 30.215

Cuadro 5

1975 1976 TOTAL
(I-vI1)

Interna 14.098 14.784 28.882
14.460  14.444 28.904
3,401 4.466 7.867
6.631 11.652 18.283
7.242 4,163 11.405

45.832  49.509 95.341

Prescripeiones

1976 (I-VII) TOTAL

1975
31.731 58,802 90.533

———
Cuadro T




Wifios controlados on Comedores
Spero a Julio de 1976

Wifios Controlados §° Nifios Desnutridos % Deanutridos

13.882 9.483 68,3 %

fidmero do controles o comedores

1975 1976 (I al VII) TOTAL

180 271 451

Cuadro 10

3.2. Ayudss Complementariss

'_u _Mmimtm, exdmeness. radiografias, hospitalizacionen



1975 1976 (I al VII) TOTAL

1.597 1,563 3.160

565 57 1.322

go 115 195

298 226 524

143 108 251

4 = 4

35 8 124

37 25 62

2.759 2.883 5.642
Cuadro 11

3.4, Total de Prestaciones

A 1975 1976 (I-VII) TOTAL
] 3 _I' & 1
I 67.926 55.443 123.369
" raRS
R, i
i Cuadro 12




gan |"If' 3

444

SERutcres 4.800

© 5.920

i 276

?ctflacioml@ de Salud Y2
es de Grupos de Ayuda

1.400

Cuadro 13

'ﬁhﬂs Uno de &llos es haber definido objetivos opera—
amas que permiten desarrollar un conjunto de aotivi—
3 .'fﬁéa de promocidn ¥ capacitacidn de las comunidades

'ﬁmym de Ayuda Fraterna y otras organizaciones soli=

 importante es la constitucidn de los Equipos Zonales gue
su labor solidaria al serviel
que ha permitido descentralizar el trabajo de 12 Vicarfa de

d y procurar asumir la realidad
HEstos equipos recogen ¥ animan la

o de las Vicarias territoria—

particular —eclesial ¥

de cada zona.

toral solidaria en cada Zond.

volumen mayor del trabajo del Departamento se concentra en
asistenciales, es también responsabilidad nuestra desarro—
integral de las personas

des que busquen la 1iberacién
2 el anuncio del Evangelio.

comunidades y encontrar ceminos par



de labor han surgido dificultades, la mayorfa de éllas
~para mejorar la calidad del servicio mrtr@.
propia del trabajo que se realiza, consiste en la ade~
entre la pastoral de comunidades y la pastoral so-
al. Creemos que se trata de un problema normal, por

g_mha significado asumir la solidaridad en esta perspec-

onal y evangelizadora.

el trabajo efectuado por el Departamento ensefia que

‘enfrentar s6lo los problemas mds evidentes: necesidad
tencidn médica, de educacidn. Todos éllos obedecen

a la necesidad de trabajo. 4si, la realidad que se nos

mds fuerza es la cesantia.

los intentos de solucién a los problemas de fondo, deben

a promover las condiciones para que los cesantes puedan

zadamente el problema de su subsistencia.

del Programa de Comedores ha surgido alguna tensidn con

arrollada hacia los Comedores por Cdritas. Esa 1inea cau—

veces, desconcisrto al Programa, ya que Se desconocen sus

¥ no siempre se concuerda con sus orientaciones.

Agostoy 1976.=

fanaz,
4

ke :
PR = 1T RO



a de Departamento.

‘del, ahora Departamento, son tres i
Ofrece asistencia legal a campesinos despedi-

despedidos. Ia rentabilidad de las empresas es usa=

los créditos iniciales y poder asi crear nuevas em—

\ ; Imparte Capacitacidn téenica, financiera y adminis-

1os miembros de las emoresas. El Programad de Capacita—

orientado para gue en cuatro afios manejen por si mismos

ocho meses de lebor sc ha cumplido regularmente el Pro=

~do. BEn la linea de asistencia juridica se ha atendido

de la provincia de Santiago en los cuatro sectores en

B haiista 1 Bantisgey Talagante; Nelipills ¥ Buige
han constitufdo 14
aproximadamaute
incorporados

Unidad Obre—

, de creacién de unidades productivas 8€

un total de 91 trabajadores gque cultivan

8, en pleno funcionamiento. Los campesinos

‘a alguna do tres Confederaciones Hlacionales 2
na, Iibertad, o Ranquil.
a de capacitacidn, se han realizado nueve jornadas con 290



(LLERTS

o Las Jornadas han sido orientadas princinalmen—
4écnica, econdmica y administrativa de los socios

ntales encontradas en el trabajo son:

s para arrendar;

cién con la Confederacién Nacional El Triunfo
Federacién Provincial Sargento Candelaria.

1 complementacién administrativa del Programa;

ind de mayor coordinacirn con las labores de la totalidad
o hooidn Solidaria, debido & su ubicacidn fisica fuera

, central de la Vicarfa.

ando los problemas. Ia ausencia de tierras para arren—
de solucionar publicando avisos en los dierios; 1la
ebe a opciones de sus
en el otro.

én de otras organizaciones se d
‘caso y 2 la ya citada ausencia de tierras
cibn 2l CAS deberd lograrse con la configuracidn del

futuro traslado a la sede central.

sor ol Departamento Campesino i

: 800 atenciones

t 91 socios en BEmpresas Campesinas.



la la dofensa judicial de trabajadores despedidos,
aciones ¢ interponiendo recursos judiciales y admi-
= = .
casos de incumplimiento de las garantias y derechos

asistencia econdmica minima a las familias de los a-

ictos coleetivos atendidos se cuentan los de Ferriloza,
res; INMAR, con 160 trabsjadores, y otros.
s 1a “Canasta de Consumo Popular", sobre "Empleo M-

en elaboracidn.
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0 DB COORDINACION FACIONAL

4k =

me I)eya:rtamento egstd el llegar 2 prestar servi-
la defensa y promocicn de los Derechos Hu-
necesario- en todos los lugarses del nais.

g ©8, ello se traduce cn apoyar las iniciativas
 didoesis de provineiss e impulsar este tipo de accio-

3is 2
: de apoyo regular a Programas estobles en dies Dig -
sfagista, La Serena, Valoaraiso, Rancagua, Talca, Chi—
: Sn, Osorno, Punta Arenas y se estdn regularizando los
2 Puerto Montt.

ones de apoyo a Programas wganerales' en einco Didcesis:

San Felipe, Temuco, Valdivia y Chilod. Iriste
dependicnte de 12 Didce—

una rela-

ar con lz Vicaria de Cauguenes,

variable y contacto permanente -sea con ol Obispo o un

o~ con cuatro Difcesis ; Arica, Iquigqus, Colama; dyaén ¥

icamente Los Angeles.

& ninguna relacidn con Illapel ¥ Zravcanit.



gnanry

. imposible precisar el volumen de sfenciones en los
los de las provincias, por la diversidad de siste-

en Concepcidn: 71 atenciones juridico-laborales,

les, 283 asistenciales en Salud y 298 ssistenciales

son hoy asumidas como propias nor las Iglesias locales. Ello

que sc sbren mds posibilidades de respuesia a las necesidades

W‘h decir que se ha cumplido en el frabajo de Coordinacidn Ha—
con una primera ctapa de desarrollo & el satablecimiento de
5 a nivel nacional y la contribucién & orear y apoyar orga—
diocesancs. De hecho, hemos logrado trabajar con los mismos
W\ﬂm en la mayor parte del pafs. Corresponde iniciar shora una
ﬂ‘“‘ etana de perfeccionamiento de la accidn, profundizacién de las

‘Tolaciones con las Didcesis y desarrollo de 1z reflexidn en torno &




tengiones que se da en provineiss es la rela-

irigido a los detcnidos poiftiess 7 sus familia—
hacia la comunidad en general. Hasta ahora,
primer tipo, aunque se viglumpra una tendsnciz,

hacia el trabajo coa lao comunided.

s as la vinculacidn entre la Pastoral de la

sl habituzl de la Iglesia. Muvhas vaces se ha-
lizar ambas. Afortunadament~; ls experiencia de

muestra que anbos problemas tienden = resolver—

te es 1z surgida entre 'm minimo de nocesidad de

i”mﬁmﬁ:&l del trabajo y el estilo de clerias pro-
globzal ¥y l=g hece-

ener siempre presente el p=noramd

s, piensan sélo en "su provincia y "sus' casos dra-



firnngy”

e . A
en cuenta los problemas gque los aguejan, nos inte-
S f el St .
s la Jerarquia lz informacién sobre el servicio pres-

: '%35330 de 1z Secretaria son : Procesamiento, Tocumenta—

6n y Difusién.

s de carpetzs de todos los casos ingresados a l1a Vicaria y ar—
laborados por la Vicaria,
u érgenos especia-

etc. }.

Tecortes y documentos, sean éstos e
ismos de Iglesia, Instituciones privadas
fmmiﬂaﬂas, Instituto Nacional de Estadisticas,

tadistica de los casos ingre—
e temas pertinentes 2

1 ademdis une sistematizacidn es
8e mantiene wna peguefia biblioteca sobr

i6n de la Vicariz.



0N iong

ciones editz varias publicaciones :
cos Confidenciales.
‘orientados a la Reflexidn y Formacién de las

s apostélicos, organizaciores solidarias de ba-
‘beneficiarios de lz Vicarfa de la Solidaridad.

: publicaciones gue abordan un solo tem=2,

iones especiales i que pretenden satisfacer infereses de

: inados y con tratamiento diferencial desde el punto
‘su circulacidn.

interno de lz vrensa diaria.

s imoresos de apoyo a iniciativas de comwnidades de

.zaciones solidarizs.

uamxim también el apoyo = grupos art{sticos y otros
ﬁ_e la cultura.
| trabajo de Relaciones péblicas, especialmente hacid los me-

N de maszs.

| PUBLICACLONES APARTCIDAS FASTA EL 31 DE AGWSTO

toral de la Solidaridad s Carts Pastoral del sefior Cardenal

&B‘&rioﬁ de Santiago, 25 de Julio de 1975.

daridad en el Tercer Mundo i Textos salecei
1 Sinodo de los Obistos; 1974.

onados de 18

ra Asamblea General de



'].f;_"sol "_iﬁ.ad. v el Amor :

_m Samaritsano : La palabrz del Vicario al
& Vicarfa de la Solidaridad.
Carta Pastoral de laz Solidaridad : Documento de

~-as, preparado por el Revdo.P. Pablo Fontaine,

‘Solidaria de la Iglesia do Santingo (folleto).

acidn pars l= Paz en Chile : Crénica de sus dos
r solidaria.

lﬁ Solidaridad : Presentacidn al T
ﬁm 1976,

ecsidenta de la Cor-

labopal. Intercambio de cartas entre dirigentes la-

. .
zutoridades del gobierno. Julio 1976.
o8 hard Libres. Documentos del Episcopado y otros Tex=

8 con log incidentes de niobamba ¥ Pudzhuel. Agos-—

ODLCAS
boletin informativo mensuel. Apere

Junio, Julio y Agosto.
Comonzé = circular

cidos cuatro aume—

mon interno do prensa. ol 15 de Mar-

4 nimeros aparecidos, mfs fndices mensuales.

T
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7. UNIDADES DE APOYO

-

n directamente de la Secretaria Bjecutiva, y
3 de la Vicariz.

4iene o su cargo el primer contacto con luc

: 2 quien viene en busca de ayuda;hacia los dife-
i

\_ Se preocupa de 1levar €l control centable, ndmi-

 confeccidn de balances y demés labores propizs; de

“tiene ‘bajo su responsabilidad los problegas @6—

3 ciones, bicnestar y funcionamiento de los equipcs

L Centro de Accidn Solidaria.

ADUINISTRACION tiens por misién prestar 2pcye meterial
la mantenoidn de los locales, encargerse do 123 0= oduosio-
sicidn de los biencs necesarios pare ol buen funcionauist—



finnn P

CLUSION 3

» ewte informe descriptivo de los "OOHO MESES
de la Solidaridad, nos parece necesario esbo-

Creemos que la Vicaria es un signo de la gran co-
ﬂ‘iﬂme del Espiritu que anima las comunidades
eristianas y que, en estos tiempos, impulsa a la
Iglesia a un servicio integral del hombre. 1a crea-
cidén de la Vicaria es una asccidn eclesial signifi-
”@_tm, porque expresa el deseo de la Iglesia de

Santiago de Tesponder institucionzlmente a esta

invitacién urgente que viene del Sefior-

Vemos, con alegria, gue la Vicaria se constituye

‘en un lugar de esperanza activa pare los que su—

fren distintos tipos de pobrese ¥ srivacidn de 1i-
bertad. Decimos "esperanza activa'l,porque 1a ma-
yoria de los programas que efectiia la Viearis pro—
curan realizarse como 2poyo & 1& acoidn de los
que sufren, inspirados por lo gue el megisterio

1lama la "liberacidn integrel del hombra"-



gannag

ﬁ?iﬂarfa han podido colaborar creyentes
nn cl_iélogo fecundo, motivados por el

r a necesidades apremiantes. Lamentamos
de ser invitados, no hayamos podido contar

b 'ag.pac:.&a efectiva de otras denominaciones cris—
‘ gmhargo, es muy positivo que, a nivel de pro-
concreta; hayamos trabajado juntos con ACE y

n otros hermanos cristiancs 2 nivel poblacio-

o
L&&ﬂ:.ﬁq organizar un contacto fluido con la jerarouia

%ﬂe ¥; por lo tanto, son incompatibles con el Espiritu
‘de Jesucristo.

ﬂﬁrvit::r.o s las Zonas y a Provincias &

-g-al. Zonas : hemos logrado constituir equipos de servi-
©cio zonales que e ponen al servieio de las Vicarfas

territoriales de Santiago, superando en ‘buena forma

las tensiones que surgen de la incorporacidn mis

y orgenizada de la pastoral de solidari-—

ue se dan sn la comnlementacion de

consciente
dad, y aquellas g
la aceidn de una Viecaria ferritorial con una eSpe—

cializada.



nn

erar, majorar o corregirs

6 somos testigos de situaciones que Yelaman al
ca al ver que la desnutricidn se acrecienta, o

ir & un cesante que suplicz un trabajo, o al acom—
en su lapgo via-erucis a la espos2 de un defenido o
ido, ete. De ahi gue cxista en nosotros la ten-

2 raﬂm:u: 1s pultiforme accidn de la Iglesia, a unz

 2ado poco en la reflexidn cristians tento de la situacidn
_que atestiguamos, como del servicio que podemos prestar.

Tﬁﬁ grave ain; con todo lo nositivo que significa al he —

aJm de la Vicarfa, como tostimonio y como realizacién, nos

fﬁl{‘ia- profundizar ca el contenido evengelizador ds la ac—

eidn solidoria.
debe

1s organizacién iaterna del trabajo de la Vicaria,

. orecer en canales do participac idn y expresidn crestiva
de todos les gquo coleboran on esta tarea; y evitar und
4endencia & la purocratizacidn que se da PO la mognitud
de las tareas y la urgencia de las respucstas. Incluso,
‘hay veces que no delimitamos pien 1z accién propia da la
quisiéramnos AbarcET mdsy precisan

pobreze guae atestiguamos.

_ iy o e
Vicarfa, y @ onte por

situam'-.on de extrema



DH"

, expresidn de la cvaluacién més pro-
de Julic, nos hace ver gue la Viearia

: @.@jgﬁiﬂa, para asumir con toda propie-
nos esigne la Iglesia de Sentiago, respetar
, @ otros, y situsrnos en una posicidn de ser-

. comunidades territoriales.

_‘ para lograr respucstas mds profundas o imagi-
E;gla utrams pobreza, como 2 aquellos derivados

n andlisis mds serenc podria dar otros puntos positivos

stros 1lamados 2 la "cenversidn! en el servicio gue, por

s podemos ofrecer. En toda caso, resta ¢l sabor posi—

sasos que hemos logrado dary ¥ pedimos 12 comprensidn ne—

“ausvt institucidn.
1a gretitud y 1= alabanzd,

8ido llamedos al servicio do los hermanosj Dor tener el pri-

ds atestigusr y aprender de 1= solidaridad de los mds pobrosj

cotidianamente ol resgaldo efectivo ¥ ofgotivo de los
GoCUpa—

A nusstro Sefior Jesucristo,

asunido comd suys aste Pr

d 1= Iglesia du Santingo; por 1a confianza ¥y 12 amistad invaris=

L 1
;1 Conscjo Mundisl do Iglesias, asf como d

¥ denominnciones gque han

a las jnstituciones que

joyan eon su aporte £inanclero; por ¢l desvelo constante de 108
czquinos ni en ticmpe

snaldan vsta accidn solidaris,
saiay 20T Horndn que

sbres del gafiory ¥ aue

‘eclaboradoros gque no son M ni en entu=

25 por los que oran, animan y T
stintos lugarcs del mundo y de

sufrs, detenido, por lao causs do 1o P

1a Igl hace

1o pogidn do tantos que oft ol pasado sufrieron ;mril‘a0'-“’-‘”‘5”l 2
fn @0 libertad por causa dol misnd SenoTs
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SANTIAGO, 1 ENE 1976

Decreto N° 158, de 9 de Octubre de 19733
Car’ts Pastoral sobre la Solidaridad, de

e 19755

pareceres favorables de nuestros Consejos
: mweshm:.o y de Pastoral y 2 tenor de
o en el M.P. Ecclasiae Sanctae N° 14,

Lt DB CRIED @ 5

 GREASE 1a Viearia Episcopal de Solidaridad
b vos ya estdn contenplados en nuestro Tecre—
58, de 9 de Octubre de 1973, ya citado 7y adends,
4 lo establecido en nuestra Carta Pastoral

Solidaridad, ya mencionadz.

~ 2) Tedos los Departamentos y Servicios Asis-
dependientes de este Arzobispado vinciilense
con la citada Viceris, 2 iravés del Jefs de Area res-
pectiva, conforme a lo establecido en nuestro Decreto
¥ 90, do 25 de Abril do 1975-

3) DESIGHASE al sefior Phro. . CRISTIAN PRECHT
para que, a partir de 1 facha, desempeile el
cargo de Vicario Fpiscopel de 1a citade Vicaria sin
perjuicio de sus actusles Fanciones y oon todas 188 fa—
cultades y derechos que competen a Su oficios

TOMESE RAZON Y COMUIIQUESE

- FRAUT CARDENAL STLVA EENRIGUES
ARZOBISTO DB ‘SANTTAGO

SECRETANIO GINERAL

0Ran gy



REF: COMITE O COMISION ESPECTAL DE ATUDA
4 10S NECESITADOS.- i

™ 138 -73

- BANTL.00, 9 0CT. 1973

DECRETO:

CREASE una Comisidn especial pars atender a los

que; 2 consecuencia de los dltimos aconteci-
pai':ftim, se encuentren en grave necesidad

» 5 personal, Dicha Comisidn procurard dar

ia jur{fdica, econdmica, técnica y espiritual.
| NOMBRASE 2l sefior Obispo Auxiliar Honsefior FEN-
‘mMpm‘aque 1a presida y al Padre FEi-
SALIS, S.J. pera guels dirije.

' Dicha Comisidn entiéndase con los demds credos
‘para realizar en conjunto und Aceidn Ecu-

A gue Vaya en servicio de los damnificados por

\ltinos acontecimientos.

.
o TOMESE RaZON Y COMUNIQUESE

4RAUL CARDEMAL SILVAL HENIIGUES:
AHZOBISFO DE SANTIAGO



= F

MONS. CRISTIAN PRECHT BANADOS.

-

HONS. CARLOS GONZALEZ CRUCHAGA
Obispo de Talea y Coordinador con
Diécesis de Provincias.

DOMINGO SANTA MARIA SANTA CRUZ
Consejero de libre eleccidn

AIFREDO ETCEEVERRY ORTHUSTEGUY
Consejero de libre eleccidn

JUAN VERGARA PARCDI
Consejero de libre eleccidn

AIFCHSO BAEZA DONOSO
Consejero sector presbiterio

PABLO FONTAINE ALDUNATE SS.CC.
Consejerc sector religiosos

Cuatro Representantes de las
Zonas Pastorales de Santiago

Ejecutivo del Centro de lLceidn Solidariat

JAVIER LUIS EGANA BAR:ONA
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VICARIADE LA
SOLIDARIDAD

Un ano de
labor

enero’ 77










Vicaria
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San Francisco de Asis,
de la Solidarid

Patrono de la



‘de un afio de servicio, la Vicaria de la Solidaridad del Arzo -
Santiago de Chile ha querido dar una mirada hacia atrés §
los logros, mostrar las limitaciones y enfatizar la volun -
inuar profundizando la huella trazada.

memoria publicamos un anflisis de lo gue fue la labor de ca-
snto y los Programas desarrollados en 1976. Estd encabeza~
fosa intervencibn del Cardenal Rafil Silva Henrfquez du-
celebraci6n del primer aniversario de la creacifn de la Vica-
que se destaca el sentido evangélico de esta labor.

. Conclusibn, el Vicario Episcopal hace un balance del trabajo
el espiritu expresado por el Arzobispo: 'los gueda este

o seguiremos haciendo, lo vamos a hacer con toda la genero-
, con toda la buena voluntad ¥ eficiencia que podamos,gra

& ayuda de tantos."

que esta visibn de lo que pretendemos hacer, sea una forma
el privilegio de poder servir.

Secretaria de Comunicaciones
VICARIA DE LA S

enero de 1977.






LA Va a reconocer nuestra labor.
del Cardenal RaGl Silve Henrfquez vuv.ves......

ONO :
eiito Juridico-Asistencial
0 DGS :

BREGRAE B0NnD s issesssnsnnsnsnsaassssrseniase

Srssrssssssssnsnsannns

[0 TRES :

BOLO CAEPESING weisessssarassannssnasissssanssun
' CUATRO :

tﬁ EUREEEIE). (oo e - a0 U il

ONGE €N 1976 wosvansarnasncasssasecsasanacsnnnsns
rama de 1la Vicaria de la Solidaridad .....--eeees

1
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31

61

69
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introduccion

la historia
va a reconocer
nuestra labor



3.

. Cardenal Rafil Silva Henrfquez en ebra;
: el acto de cel
‘aniversario de la Vicarfia de la Solidaridad del mag

§x". "ﬁuneio. Sefiores Embajadores de paises amigos, Sefiores O
g mges todos : -
mos un aniversario de la Vicaria de la Solidaridad y hemos
llormimos con Uds. para conmemorar esta fecha, para recordar
‘cosas que hemos hecho y para agradecer la buena voluntad de tan-

realidad, cuando creamos primero el Comité para la Paz y des -
g 1a Vicarfa de la Solidaridad, crefamos hacer una cosa necesaria
@nﬂm hacer una cosa de Iglesia, basados pro:[u.nda.mente en moti-

”m reunién que tiene un marcado tinte religioso.

. . esto y no estébamos engafiados. La razén profunda por la
-. 1 nosotros quisimos ayudar a los que sufrian a consecuencia de los
> ntecimientos politicos gue han sucedido en nuestra patria, a los
por motivo de la crisis que afecta o gran parte del mundo ¥,
‘especial a Chile, tienen también enormes sufrimientos. Cuando
8 esto, nos movia sobre todo un principio humanitario de gran
el amor al prbjimo, el amor al hom
ol deseo de ayudarnos en
de desaliento, de su
e en nuestra tie

en

y encia para el cristiano:
, el respeto por sus grandes derechos,
ntos tristes, en los momentos de prueba,
t0; el deseo de salvar los valores del hombr

%ﬁm grupe humano bastante numerosc.
esto nos movid, por amor al Sefior,
y No8 movid a crear esta Institucifn.

n pasado algunos afios; un nfmero muy grande de
'aguf un alivio. No siempre la solucifn de sus problemas, P2
pre un corazén amigo que ha sabido comprender gue Tia 8D

por los principics de nues

Fersmashaw-



hecho positle el que
rleés a todos los a.rﬂi
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ad de hombres que constituye la nuestra que nosotros quisié
verla unida, suprimir las diferencias, las violencias. Esta cons
n de una familia que en comﬁnmlahr&ndolayandazadeunpm
© de una nacibn, es lo que nosotros quisiéramos defender, quisiéra

' 880, en momentos diffciles como el que vivimos, queridos amigos,
hemos tomado la resolucitn de ayudar a cualquier costo, a to-
- gue sufre, de enseflarles a todos los chilenos que estan abatidos
oridos por cualquier razbn, que en su patria hay corazones ami -
que en Ckile siempre reinard la comprensiém, que el amor se va a
iponer y que los chilenos vamos a constituir una familia de hermanos.
% queremos, anhelamos esto, luchamos por esto. Y nosotros pedimos
i s 1os que tal vez dudan de nuestros sentimientos, de nuestras
intenciones, que nos comprendan y que al menos nos respeten.
vamos a hacer?
' & continuar. Pero debemos agradecer al buen Dios y a leos hom-
ﬁque las situaciones gque estamos viviendo son mucho mejores.Asi
y asi lo esperamos; y esperamos que siga asi. Son mucho me-
Ql-le aquéllas en que iniciamos nuestra labor y lojald! gue muchos
05 servicios ya no sean necesarios. Nos quedan otros, — 1os
otros, sobre todo en el campo de la promocién humana, del desa-
0, de la ayuda a los que no tienen trabajo, ¥y ayuda & los- que na
también lo necesario para vivir. Nos queda ese trabajo. Y 1o
mos haciendo, lo vamos a hacer con toda la gemerosidad positle,
la buena voluntad y eficiencia que podamos, gracias a Feig

engo nada m&s que decir. Esta obra es obra de Ustedes; €s O
los pueblos agui representados por los sefiores embajadores; €s
@ 10s chilenos de buena voluntad que estin aqui; es obra de to-
0s. Y por eso estamos contentos de ella. Hemos hecho un

eco-
hemos hecho un gran bien a mucha gente, ¥ la historia va a ¥
estra labor.

Muchas gracias a todos.
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Los objetivos gemerales del Departamento son, en primer u
gar, proporcionar asistencia juridica, moral Y econbmica a
los afectados por la situacibn de emergencia que vive el pais,
¥ 2 sus familiares. En segundo lugar, promover el respeto y
1a vigencia plena de los principios proclamados por la Decla
racién Universal de los Derechos Humanos. Ademfs, ofrece un
servicio para apoyar o coordinar las acciones tendientes a
obtener los mismos objetivos que puedan desarrcllar  otros

grupos de Tglesia de la Arquidibcesis de Santiago. Para 1le
var & la préctica tales objetivos, el Departamento comth en
1976 con varios Programas: el Programa de Detenidos y desa-
parecidos y el Programa de Procesados y Condenados, que pre-
1‘-@1‘1@ la defensa de los derechos humanos basicos de los a-
fectados por alguna de las situaciones expuestas; el Progra
ma de Estudios Juridicos; el Programa de Agrupaciones de Fa

miliares, que pretende entregar elementos para que los fami-
. :Lims de los afectados asuman el problema y sepan buscar

~ las mejores formas de superaplo , y el Programa de Talleres
para Detenidos.

Labor realizada

Cada Programa realizb acciones tendientes 2 1z consecucibn
d’l‘m objetivos, sea en el plano juridico: presentacifén de
‘Recursos de Amparo, presentacibn de otros recursos adminis -
trativos, defensas ante Tribunales Ordinarios o Militares; ©
bien, en el plano del apoyo a los familiares de los deteni -
dos ¢ desaparecidos, o a los detenidos que organizan sus pro
pios talleres en los recintos de detencidn.
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La primera, el 20 de agosto de 1976 por 337 perconas de- b
saparecidas hasta el 31 de dicienmvre e 1975,
Durante la tramitacifn de esta peticibn se aﬂh:tm.a:rcu a
- ella nunerosos familiares de los afectados y se incorpo
r6 & la solicitud a los detenidos desaparecidos del afio
1976, hasta el mes de agosto. Ta solicitud fue denega~
da el 13 de octubre de 1976.

Ta segunda, fue hecha en favor de ocho personss deteni-
das en Yalparaiso a comisnzos de 1975 y que continfian
desaparecidas. Zsta peticién fue acogida el 1% de sep-
tiembre de 1976 y se ordend a la Corte de Apelacionesde
Valparaiso la designacifn de uno de sus ministros para
tal efecto.

La magnitud del problema de los desaparscimientos puede a-
preciarse en los siguientes cuadros ;

S —

Cuadiro I, Detenciones y desaparecimicntos en 1976 en San

 les Detenciones Desaparec.hasta 18-I-77
Enero 65 3 l
Febrero 3h 1 A |
Marzo 26 1 J
Abril 63 12 b
biayo ol 21 ‘
Junio 26 15

 Julio 5l 17 |
Agosto 97 30 i
Septiembre 39 L
Octubre 19 1
Noviembre 15 2 I
Diciembre 20 12 |
TCTAL 552 118 Il |
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1.2:2.2 ,ﬁpcim‘g‘q'-&gﬂ:é autoridades Bdnﬁlﬂstratim,

solicitando el términe de 1a incomunica -

©ifn o 1a libertad de un detenido. En el

caso de log dea'e.phrecidm”soliciw . s‘tl

@imiﬁn ¥ posterior informacifin a los
familiares.

1.2.2.3 Un nuevo campo de aceidn se abrib con la

dictacidn del D.5.187 del Winisterio de Jus
ticia que reglamentd el 1009. .Sate decro :
to, dictado el 30 de enero de 1976, concede
facultades al Presidente de la Corte Supre-
ma ¥ al Ministro de Justicia para velar por
el cumplimiento de las normas destinadas a
proteger a los detenidos en virtud del es-
tado de sitio. Continuamente se estl soli-
citando a estas autoridades ejerzan sus fa-
cultades fisealizadoras.

En el trabajo asistencial propiamente tal,

se destaca el apoyo a las persomas libera-

das por el Gobierno en diversas oportunida-
des en el transcurso del ziio (mayo, Junio,
sépti.:mbre v noviembrz). Ello en virtud de
los problemas personsles ¥ sociales qus a-
fectan al ex-detenido. Estin atencifn se ha
centrado principrimente en el aspecto mbdi-

co, tanto fisico como psiquico.

Para procesados y condsnados, &€ egtiman agotados los
1lan los mecanicmo necesa=

recursos legales y se estimu
ara los condenados, los beneficios

rios para obtener p
Ademfs, se trata de

menores que les otorga 1a ley.
enfrentar los problemas conexos Que surgen de 1a do =

tencifin en las chrceles. ‘




su estudio en

que tienen para

ondenadas sometidas
2 Comisibn Especial
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m °°ﬂpletar el Panorama general, agregan i 51

i ! 'P - guiente cuadro :

‘Guadro VIIT :

Cantidad de presos politicos on Chile.

= Arrestados por Estado de Sitio

- Daaa_.parenidas 926

- TProcesades 8
(8in considerar libertad provisional)

. Condenados 488

|  (Sin considerar libertad condicional)

1.2.%.1

gL - 1 .2'&“‘.2

Labor realizada : Lad

. 1.2.% Propgrama Asesoria para los grupos de Fawiliares de
Detenidos.

Objetivos : Por medio del Programa Aseso -
ria a Grupos de Familiares dc Detenidoes, la
Unidad de Asesoria y Apoyo dei departamento
Jurfdico-Asistencial, busca agrupar a los
familiares de los detenides qu. se cncuen =
tran en calidad de procesados, condenados ,
desaparecidos o detenidos por Estado de Si-
tio, con el chjetivo de pyudarlos o la com-
prensibn del problema gue viven, estimular-
los para que asuman un papel active en la
bfisgueda de solneionss al problema gque 1os
y contribuir al desarrollo de upa

aflige,
ia en el encrentaniento de

conducta solidar

sus problsmas.

prupacidn de Froce -

sados-condenados funciond centralizade €0






E‘
« Cada Vicarfa %onal ge oeupard de acoger
a los fanilisres de desaparceidos de su zo
na, provorcionindoles o) apoyo aapiﬂtml
necesaric nara que afronten cn la me jor
forma esta grave situacién, ayudindolos a
integrarse a las comunidades u organiza -
ciones solidarias de 1a 7ona, ¥ ocupindo-
g¢ de la asistencin a cstos familians. Ia
comunidad goral los apoyari en 1 ‘blsqueda
de sus seres guaridos Y nue se establezca
1a vordad scbre las personas desaparecidas.

« Fronte al problema de subsistencia, la
Vicaria de la Solidaridad, cn las diferen—
tes Zonas, dard stencifn individual =2 los
familiares de desaparecidos de acuerdo a
sus progoamas zonnles (falleres, comedores

salas cunas, etc.).

Se piznsa, ademfs, entregar ascsoris a los grupes de
familiares en las lineas de formacién y capaeitacién,
¥ en la implemcntacién de un programa pars una parti-
cipacifn veal ¢n organizaciones zonales, para ¢l en-
frentamiento del problems de subsistencia y sus resul

tantes.

Finalmente, entregamos ol cuadro de atenciones del De

partamento durante 1976 :







L)

2. departamento
de zonas



¥ ! iﬁ"ﬁimtmto de Zonas nacib con el propésito de apoyar 1as

iniciativie solidariss que surglan de las cominidades eristia -
| "-én i de los pobladores en general. F1 objetivo es dar respuss
& A los problemas que afectan su minima subsistencia. Ia ac =
@&; del Uepartamento ectd al servicio de las Viearfas tereite-
xg,h.'uaa de la Arquidibcesis y su trabajo se realiza en ectrocha
eolaboracién con ellas.

-. 31. Departamento disefia y 1leva a cabo prograrss que apuntan a
- A Imm -en conjunto con la comunidad cristiana— los proble-
 mas vinculados a la cesantia, ol hambre y la desnutricifn, 1Ia
k - salud y todos aguellos que afecten log derechos fundamentalesd@
| 106 pobladores. Estos programas se llevan s cabo con las orga
'-I' rﬁmims solidarias de cada sector poblacional y se prefende
| que lce integrantes de tales organizacionss conozcan las causas
' de los problemps y sepan solucionarlos con arecienta autoromia.

Bl Pepartamento opera al servicio de las Viearias territoria-
: .{1‘5“ 1a ArguidiScesis y su trabajo se inscribe en la pastoral
| solidaria. Para ello cuenta con equipos operativos que desarrg

L n una labor técnica y de animacifn en terreno, i siete 2o -
¥ un equipo central gue se ocupa de aspectos orientadores ¥

ativos.



eles de zccibén

n -capacitacién-




rarlas para que logren sus objetivos;

= Otorgar asistencia técnics y financiemiento a  las
Bulaas de cesantes en el disefio, creacién e implementa
cién de actividades de producciém y servicio para 1a
subsistencia de los istegrantes.

- Realizar actividades de capacitacifn de acuerds =a
1las necesidades de capacitacién de los integrontes de
las Bolsas de cesantes;

. Registrar informacidn y elaborar documentos rslati-
vos o problemas socio-econdmicos y a sus soluciones;

. Realizor actividades de investigacidn de realidades
socic-ocondmicas pars ampliar el marco de referemcia y
perfeccionar el programa;

Evaluaer perifdicamente el programa ¥ analizar loe re -
sultados alcanzades pora redefinir objetivos y disedar

e implementar nuevos procedimierios.

Labor Realizada :

Cuadro XI : Bolsas de Cesantes ¥ Talleres de subsistencia en

Santiago
Zona N. de Bolsas N. de Talleres
Avenida Matta 2 >
Centro 1 2
Norte 1 Lo
Oriente 12 25
Poniente 20 26
Rural-Costa '? 20
Sur 1% 20
Total 56 136




Jolsas en mate -
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T ‘eclesial.
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- Realizar actividades d. capacitacibn a los encarga

dos y benoficiarias de comedores de acuerdo a sus
necesidades;

- Registrar informacibn y slaborar docunentos relati
VoS a prablemas de hambre y alimentacifn;

« Realizar actividades de investigacién acerca de pro
blemas de hambre y alimentacién Ppara ampliar el mar
co de referencia ¥ perfeceionar el Programa;

- Evaluar periddicamente el Programa, analizar los
resultados alcanzados para redefinir ohjstivos ¥
disefiar e implementar nuevos procedimientos.,

Labor Realizada :

Cuadro XTT : Comedores apoyades por el Departamento
de Zonas durante 1976

Zona N.Comedores

Avenida Matta 7]

Centro '.'

Norie e

Oricnte s

Foaisnte 68

Rural-Costa 28

Sux _._E;'.....
Total 294

b 0 - 5

Exisren 294 Comedores solidarios con wn promedio d
cien nifios que almuerzan diariamente. Eso signi .
o O

gue hay alrededor de 70 mil nires que acuder & los ©

medores.
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ma. mm@ﬂ-ﬂm’mmﬁ;ﬂ-
aitammotua]vﬂqrwmm a 15
adquirido. En esta forss se citieme w= fomde
de dinerc para la adguisicién de slimestes

Se ha complementado la racifn siimeetisis & Tos O
medores con el abastecimients de cizmso =lfwesor Bl
cos: leche, azficar, porotos, guimus Fassite. === a
bastecimiento se ha ido gporfasde s=m=mTweese oo el
fin de mantener la calided cfnims &= = sliceecar e
conforme a pautas elaboradss por smizsciorTsizs &= =
grama de Sslud.

Se ha promevido lz orgenizacife & fx= =mfer =

dkmpeﬂarsupape‘_cmﬂ_ﬁmizﬂm f:
ha asesorado la creacife de Comisimmes sormmroass B

encargados para solucicsar & s imrds iy O e

bastecimiento y orgamizsciiz TeopSsmmmu Bl &
mentado especialmente ol Zas=walls I mertoiims
Ja comunidad oo gemeral, g0 lom owilindmE SR s
¢io de los Comedores.

Bn materia de capecitacife, ta siiiv alEESmeS
aptcts 05 govpos: Juvemilon y Wil Seagmae d SN

bl v =M
Los grupos juwvemiles. &= slgeome TR, W0
suya 1z tares do spoyar & agmelos =
i " : iy, CREY %
Comcdores gue axperimesian Trimsel QERSATAN
Tratmes A8 AR

har formado biblictecas, Wam comiit

g Sidretes

3oy b T W
Escolar ¥y civersas activigpies TRAUTERITE ot -
Nl o e S
Jes tendientes & unm SR aat Tmu DRt

sicomotor de los mifios.
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na, commidades cristianns, jévenes
preparacién de minutas, s

bvencs) moviliztndolos en
v 18 educacin y rocreactsn
&lud o higiene ambiental;

« Intensificar la coordinacién ge los Comedores con
otras organizaciones solidarias.

Nivel de Capacitacibn :

- Capacitar a los sefioras, grupos de ayuda fraterna ¥
comunidades cristianas en materias relatives a organi-
zacibn, preparacidn de minutas, higiene 7 monipulacién
de alidentos, nutricifn, salud, oducacifn de nifios,sen
tide humanitario y evangélico de estas tareas, pasto -
ral de solidaridad y técnicas variss;

« Capacitar a los jbvenes on materias relativas a me-
todologia de educacibén pre-escolar, salud, problemAti-
ca juvenil, actualidad nacional y eclesial, pastoral
de solidaridad y técnicas variss;

. (Capacitar a los nifios en materias pre y para escola

res y salud;

. Capacitar colaboradores externos a las organizacio=

nes (a definir).

. Informar a los agentes pastorales on materias rela-
tivas al rol subsidiario de la Iglesia fremte a lag
consecuencias de la situacibn socio-econfmica y pasto-

ral de solidaridad.

‘Finzlmente, el gran interfs y el aporie que han pPes-
tado los grupos juveniles ¢

on su dinamismo propio, B2
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c)

d)

Yotraamaaonpecmgsm dos gor a1

Departaments Jurfdico-Asistoneing 5 Gt
nacibn Nacional,

b1 Ofergar algunas atenciones complomentn

rins talee come: medicamentos, cxfmencs de
laberatoris, lentes, prétesis, cte.

Otorgar atencisn de cspecialistas n los be-
neficiarics, definidos en a) y b), e6  las
siguientes especialidados: siquiatria, sice
logia, dermatologia, oftalmologia, otmin;
laringologia, ginecologia, traumatologia, 7

Efectuar ¢l control tipe 'nific sano! i los
ninos de los Comedores Infantiles del Progra
ma Comedores, en forma planificada y en es-
trecha coordinacifin con el Programn de Atern
cifn en policlinica.

d.1 Efectuzr el control antropomftrico de
los nifics asistentes y evaluar su estado nu

tritivo,

4.2 Detectar patologia médica y nédico-so-
¢ial y efectuar la correspondiente referen-

cia al Servicio MNacional de Salud.

4.3 Fducar a las madres de les nifios asis
tentes y a los responsables del Comedor en
contenidos especificos de Salud.

d.4 Evaluar los resultados obtenidis en ca
dia control con los grupos de base ccrrespon
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2.4.1.3 Objetivos de iaformacién o investigacién.

a) Registrar informacién ¥y elaborar do
cumentos relativos a problemas de salu;
¥ a las soluciones de estos problemas.

b) Realizar actividades de investigacibn
en problemas de salud para ampliar el mar
co de referencia y perfeccionar el progra
ma.

¢) Evaluar peribdicemente el Programa,

analizar los resultados alcanzados para

redefinir objetivos y disefiar ¢ implemen
tar nuevos procedimientos.

.~ Cuadre XITI : Policlinicas apoyadas por cl Programa de Sa-

lud.
Zona Policlinica
Avenida Matta =
~ Centro Centro lNédico
Horte El Carmen
| Oriente San Roque
Ponicnte Hogar de Criste
‘Rural-Costa -
| Sur Santo Cura de Ars
San Pedro y San Fablo
villa Sur (Prog. de Alechelismo)
Centro de Recuperacifn para
lactantes desnutridos.




Programa de aten -
el CAS, Vicarfa Zo

¥ ticne capacidad

tos en las Policlini
1. 1?76.

* 1os Servicios o~
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kg,
El dato del nimerc de Tamilins os inferior a 1o
renly ¥a qua en adgunns Policifnicas se reestructu-
b ol sictoms 34 kirdar-registre por 1o

te 15 2 meses no g completd ol date,

cual durane

‘Cuadro XV : Total de stenciones médicas otorgadas er ias
Policlinicas de la Viearia, 1975 y 1976.

iimero

j—Categorie 1975 1976 TOTAL
| Medicina interna 14.093 25.19 39.517
| Padiatria 14,460 22.683 37.143
Gincco-obstetric. 3.401 7 lh7 10.848
Dentales 6.631 8.314 14,945

Atenciones com -
plementarias (#) 7.242 17.796 25.038
TOTAL 45,832 81.658 127401

El mayor nfimerc de consultas otorgzdas en 1976,en
relacién o 1975 corresponde 2 aumente de la demanda,
consecuencia del deterioro progresivo de la atencién
¢n el Servicio Nacional de Salud y el sumento de la
cesantia. Considerpndo’ que como promedio todas les
Policléinicas han atendido 254 dfes al ado, ol prome

dio dimric de atencionea es de 321,49 atenciones pa-

ra 1976.

a : mientos ine
: complementarias: dncluye curaciones, tratamien
les, cirugia menor.




125.010
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1975 1976 3
5 e : 2.759 4,939 7.698

Se observd en 1976, un ineremento importante de las con
sultas por especialistas, lo que es concordante con el in
cremento de la demanda en las Policlinicas. Responda ade
mis, a las necesidades de atencifn por especialistas de
los detenidos liberados en el curso del afo, los que re -
quirieron fundamentalmente atencién por sicblogo y/o si -
quiatra (75,8% del total de consultas por especialistas),
oftalmologia y otorrinolaringologia. Ademfs, hay que se-
fialar el hecho de que un gt:upo importante de liberados ne
cesitaron tratamiento dentzl completo (que se otorgd en
1as Policlinicas)y confeccibn o reparacibén de prbtesis,
1o que se hizo con carjgo a presupuesto especial, ya que
no estA contemplado este tipo de tratamiento en ¢l Pro -

grama.

Cuadro XVIIT : Ayudns complementarias entregadas por el
Frograma de Salud de la Vicarfa. Fnero a Diciem=
bre de 1976.

1975 1976 TOTAL
Lentes 88 149 237
Leche €61 1.054 1715

a entrega de lentes
Luego ds

En 1976 fue necesario restringir 1
solamente a detenidos, condenados, relegados.
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W) =) 53'
St Cusdro XX ; m‘%
il _ infantiles ¥ total de nifios deanutri%ea.
Pro ud-Vicaria do la Solida
ridad. Enero a diciembre de 1976.

_ 1976
N. de nifios controlados 28,600
. de nifios desnutridos 15.599
% de desnutricién 61,54
1

El 61,5% corresponde a nifios desnutridos grade I,IT
¥y III. La distribucién de los casos de desnutricibn,
segin Grado se sefiala en el cuadro siguiente.

Cuadro XXI : Distribucién de los casos seghn grado
de desnutricién. Programa de Salud de
la Vicaria de la Solidaridad. Enerc a
diciembre de 1976.

Policlinica % desnutricién (x)
’ Grado I G-II G-III  TOTAL
San Roque 68,6 26,9 4,5 40,5
Batto Gura do ave 53,2 29,1 ATT 684
| E1 Carmen 36,9 26,1 37,0 60,5
| Hogar de Cristo 47,8 25,4 26,8 62,0

entajes de desnutricibn segfin grado son en relacibn al

. de desnutridos detectados en cada zond.
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hj.giane, alimentacién y desnutricibn; o ep fam.coljj.

tiva a las responsables de Comedores ¥ a las madres ge

los nifios gaistentes, en aspectos relativos a: higiene
manipulacién de alimentos, higiene y saneamiento ambieni

tal, preparacién de minutas, desnutricibn, ete,
bor ha sido realizada Por las enfermeras ¥ fundamental i
mente por las nutricionistas en cada Comedor.

Adem3s, en cada Zona los equipos de Salud han efectua-
do en el transcurso del afio, cursos de capacitacién a de
legados de Comedores Infantiles, talleres, Bolsas de cen
santes y/o miembros de corunidades cristianas, con el ob
Jjeto de formar nuevos delegados o monitores de salud cu;
el fin de aumentar la participacién de la comnidad en
tareas concretas de Salud, Dichos delegados o monitores
colaboran voluntariamente ya sea como referidores de pa-
cientes y/o en tareas concretas asignadas y supervisadas
por el equipo de Salud correspondiente.

De esta manera, se efectuaron durante 1976, los siguien
tes Cursos de capacitacién :

Zona Oriente : 2 Cursos de capacitacibn a delegados de
Bolsas, Talleres y Comedores (10 conteni
dos).

Zona Sur : 2 Cursos de capacitacibn a Delegados de
Comedores, Bolsas de Cesantes y represen
tantes de Comunidades Cristianas.

1 Curso de preparacién de auxiliares pa-
ra el Centro de Recuperacién de desnutri
dos.

Zona Norte : 1 Curso de capacitacibn para formacién

. de delegados de Salud, Decanato Conchalf,

Recoleta, Independencia. _
1 Curso de capacitacibn para formacibn de
monitores de Salud en ¢l Decanato de Ren-

Cae
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2.4.3

57,
Como nuevos programas en 19‘?6, surgisron el Centro de
Recuperacién para Lactantes Desnutridos on la Zona Sur
cuya puesta en marcha tuvo gran participacifn 1a cmj.:
dad y la Iglesia loeal, Enﬂlmmantomtn&lhaxaﬁlac
tantes desnutridos recuperdndose en &1.

Ademéis, se inicib la primera etapa del Programa de
Salud de Renca, que ¢s de Capacitacifn de Monitores da
Salud. El Centro Asistencial se pondrd cn marcha en ol
afio 1977.

Lineas para 1977.

Nivel de Asistencia.

. Otorgar atencibn cn Policlinicas y en terreno a deto-
nidos y familiares y parcialmentc a integrantes de or
ganizaciones solidarias y = marginados del S.N.S.

. Otorgar atencién a los nifios asistentes z los Comedo-

I'tS.

Nivel de OrEnizacifm.

. Apoyar y dinamizar las organizaciones solidarias a

través de la salud.
Incorporar otres sectores de la comumnidad al trabaje

solidario.

Nivel de capacitacibn.

. Capacitar en salud a los beneficiarios del program®
junto con la atencibn asistencial en Policlinica y o

Irreno.




les sobre ¢l rol sub-
al problemn de salud,

sido posible, si
parte de los pro-
que entregon soli-




7.219
« Profesionales quo colaboran vo-
luntariamente en forma directa
y estable. 30
TOTAL 2.249

juveniles.
agentes pastorales habitusles ni clubes
derar : 3
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63.

.Ga'mpéu:i.-nﬁ funciond durante 1a primers parte del afio co-

parta del Departamento Lavoval, convirtifndoss en Deéanm;tn
hacia fines del primer semesive.

- Ofrecer asistencia legal a campesinos despedidos y asesoria
Juridica a las empresas campesinas.

- Arrendar tierras para que sean trabajadas por canpesinos ce
santes. La rentabilidad de las emprezas es usada Dara pa-
gar los créditos iniciales y poder asf craar nuevas empre -
B5a88.

« Impartir capacitacién técnica, financiera y administrativa
a los miembros de las empresas. La linea de Capacitacién
estéd orientada para gue, en cuatro afios, los campesines ma-

. nejen por si mismos las empresas.

| Trabajo realizado en cada lizea del Programa:

1
ge realiza en Santiago, Talagan-

S 2. 1 Atencién juridica :

te, {elipilla y Buin.

 Cuadro XXV : Cuadro General atenciones 1976

« dJuicios laborales :

- Despidos
- Ordinarios —
Sub Total
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5.
de bono, para el Pago de los honorarios de los abo -
gados inscritos en 1.

Habrd dos tipos de bono, para comenzar : uno que
cubre absolutamente el honorario ¥, otro que sdlo cu
bre un porcentaje del costo. Il trabajador sera res
ponsable del resto del honorario.

Los bonos y su clasificacién (aguellos que tienen
una compensacién total, y los que tienen sélc un por
centaje) serén manejados preferentcmente por las P
propias organizaciones campesinas provinciales,

Linea productiva.

Durante 1976, se constituyeron 14 Unidades Produc-
tivas con 96 trabajadores del agro perteneccientes a
las Confederaciones Unidad Obrero-Campesina, Libertad

¥ Ranquil, que estaban cesantes.

Estas empresas estan ubicadas en distintos puntos
geograficos y abarcan 190 hectéreas. Actualmente se
encuentran en periodo de cosccha de los productes a=
gricolas que se programaron, exclusivamente hortali -

zas y chacareria.

Cada Unidad Productiva funciona sobre la base de un

crédito que les otorga el Departamento con carge a re

tornarlo al término del afio agricola.

Una pequefa parte de la produccibn se entrega gra =

tuitamente para ayudar a la mantencibn de Comedores

Infantiles.

El problema mAs serio que han encontrado cs el baie

e oducen.

precio de los productos agricolas que gllos n: 51

Para el afio 1977 se piensa incrementar el tmda. xpl;
e e

lizado poniendo mayor énfasis en la bfisqueda i

taciones més rentables.



Linea de Capacitacién.

Esta linea de trabajo esta disefada & entacibn

técnica a las Unidades de Produccién. El trabajo realiza-
do durante el afic es el siguiente -

Cuadro XXVII : Actividades de rmﬂmnwﬂmnumb del Departamento Cam -

——

Actividad Fecha Pariicipantes  Procedencia zu.mw woﬂmw naf
pa civacion

Jornada Evaluacidn Fingl wpresas Campesinas 27 al 30 abril 25 socios 4 Empresas
Primera Jornada inicial 12 al 14 mayo 40 socios 7 U.I'rod.
28 de junio 7 dirigentes 3 Organizac.
5 al 7 julio 40 socios 6
21 al 23 julio 2 :




las dificultades fundamentales encontradas en el trabajo son :
la escasez de tierras para arrendar; I"
Dificultades en la integracién con la Confederacién Nacio
nal "Triunfo Campesino" y la Federacifn Provincial "snge;
to Candelaria'.

Fallas en la complementacibn administrativa del Programa.
La dificultad de mayor coordinacifn con las lsbores de la
totalidad del Centro de Accibn Solidaria, debido a su ubi-
cacién fisica fuera de la casa central de la Viearia.
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EH. Departamento pretende 1a defensa integral de los derechos
bésicos de los trabajadores: trabajar sin discriminacién- una
- 2]
‘remuneraeién justa; la estabilidad laboral: varticipacién enla
fijacidn de sus condiciones de trabajo; organizarse dg acuerdo
con las leyes nacionales; garantfas previsionales,

. Labor Realizada :

Durante 1976, fundamentalmente se desarrollf un trabajo de
defensa de despedidos, presentando reclamaciones e interponien
do recursos judiciales y administrativos en casos de incumpli:
miento de las garantias y derechos laborales; la asistencia e
conbmica minima a las familias de los afectados: 1la asisten -
cia legal a las organizaciones de trabajadores, y los estudios
propios del Departamento.

X 1!_.‘_2.1 A fines del mes de diciembre se completd la tramita -
‘ cibn de alrededor de 900 juicios, manteniéndose alre-
dedor de 255 en tramite, lo que representa ua total
de 8.196 trabajadores fAvorecidos con este trabajo del

Departamento.

En el desarrollo de esta tarea se ha contado con el va-
lioso aporte de abogados colaboradores que han asumido

algunas situaciones.

- k2.2 El Departamento ircib durante 1976 una linea de asisten
cia y asesoria a organizaciones sindicales o grupos de

o trabajadores en conflicto, que requieren aten"l&“:ro_
ficos,

0 fesional para las soluciones de problemas especi
en las siguientes lineas :

= o AiFh=
. Asesoria legal en la toma de Jecisicnes a los dir



n de las Actas de Ave
rmjuxtaa de remu-

2 normas legales que
sindical (ej. D.L.198).

presentaciones

ivas del trabajo
Inspecciones,etc).

aciones.

tipo de asesorias




73.
&}:._3..}. La Unidad de Estudics realizf 1los siguientes trahs -
Jos
- Elaboracién Canasta de Consume Minimo en Alimen -
tos con periodicidad mensusl,

« Colaboracibn a las lahores del Departamento Zonas

- Ejecucibn de una investigacién denominada "An&li—

sis de la situacifn ocupacibn-desocupacifn,perio-
do 1973-76".

L.a.k Algunas iniciativas que han surgido en algunas zonas
de la Arquidibcesis -especificamente en la Sur- han si
do apoyadas entusiastamente por el Departamento, eape:
cialmente cuando ellas,més allé de eventos aislados,se
han constituido en organismos de tipo permanente. Tal
es el caso de FOLICO Y DECAL.

. FOLICO (Formscibn de lideres cristianos obreros):
Es una institucién que estd destinada a formar mi
litantes sindicales cristianos que puedan asumir
-en un futuro prbximo- tareas de dirigentes.

A través del Departamento se han establscido con-
tacto con dirigentes de Federaciones obreras para

producir un intercambio de experiencias.

. DECAL (Departamento de Capacitacibn Laboral): Es
un organismo gue cubre principalmente la populosa

e industrial zona de San Miguel.

También esté destinado a la formacibn des personas
—en la meyoria de

gentes.

con inguietudes sindicales que

i jencie de diri
i los casos- no tienen exper




aportando char
an y apuntes para

e coordinar la accién
ia puedan desarrollar,

‘un principio se fi-
jue desarrollarian ambas
1 satisfaccién que en

lema en la labor desarro

ciativa de 1a Secreta

1 ado que pretendid es-

pﬂaz- entre los organismos
con el campo laboral

a INDISO, Fundacién Car -

Vicarfa) y los dirigen-

los mismos. En la pues

participb el Departa -

‘el momento- haya
ento, por razones que

erfistica distinta




75+
del que hasta el momento se desarrollaba.
La atencibn de tipo particular -ya sea individual o colecti-
g— derivara su accibn a entregar este servicio en una mayor
vinculacidn con las Federacionee de trabajadores.

Los objetivos de este nuevo enfoque del trabajo del Departa-
mento Laboral, serén :

4.3.1 Entregar asistencia jurfdica a los trabajadores gque
lo requieran;

L.3.2 Mejor servicio juridico con las Federaciones labora -
les;

4.3.3 Avanzar en la normalizacién de las actividades de las
organizaciones de los trabajadores, para que éstas va
yan asumiendo paulatinamente las responsabilidades

que les corresponden.

Dentro de estos mismos objetivos, se realizarén durante 1977,
una serie de Programas de apoyo 2 las Organizaciones de Traba -
Jjadores.

Se continuari, ademés, informando de maners permanente a 12
Jerarquia de la Iglesia y a 1a comnidad en general gsobre la
situacién del mundo Obrerc.
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‘eio soclidario para desarrollar la defensa y promocibn de 1los

.Mqhoa Humanos en todo el pefs. En concreto esto se debia

trmdr en "apoyar, financiera y administrativamente, inicia-
tivas en el campo de la solidaridad, la defensa y promocién de
105 Derechos Humanos, realizadas por las distintas dibcesis,so
bre una base de criteriocs comunes'. B

Labor realizada :

Despufs de un afio, existen en las diferentes Dibcesis diver-
sos organismos creados en el curso de 1975, con el apoyo del
Departamento. La situacibn es la siguiente :

Antofagasta Comité Arzobispado

Coguimbo Oficina de Accifm social

Valparaiso pepartamento Jurfdico-Céritas
Equipo de Apoyo al Trabajo de
comunidad.

Rancagua Comité de Relaciones Humanas.

Curicd Comité de Solidaridad Cristiana

Talca Yicarfa de la Solidaridad

Chillén Vicarfa de la Caridad

Concepeién Departamento de Servicio Social
Coordinadora Arquidiccesana de
Comedores Populares.

Temuco Comité de Golideridad

Valdivia oOficina de Solidaridad de 1las
Iglesias cristianas.

Osorno Departamento de Pastoral de 5o-
1idaridad.

Punta Arenss Vicaria de 1a Solidaridade
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vincias: la situacibn de cada Derecho Humano, las condicio
nes econdmicas o de cesantia, las posibilidades de desarro-
llar determinadas acciones juridieas, las caracteristicas
de la Iglesia, las formas mAs tradicionales ¥ nuevas de or-
ganizacitn de la comunidad en torno a sus problemas. TIn -
tentamos sefialar algunos aspectos globales, teniendo presen
te que se dan con mayor o menor énfasis en distintos luga:
Tes.

Este departamento ha mantenido el respeto a la autonomia
de cada dibecesis y ha desarrollado en el trabajo relacic-
nes hacia las provincias,en los que se da la tendencia a su
perar paulatinamente diferencias en cuanto a estilo de tra-

bﬂjo-

Se ha trabajadc en las provincias con tres grandes lineas:
1a de los programas juridico-penales y laborales; la asis-
tencidl dirigida principalmesnte z los defenidos, relegados,
y sus familiares; y la del trabajo en comunidad (comedores,
cesantes, etc.). Paso a paso se va resolviendo 1a cuestién
de la relacibn entre ellas. La tendencia actual es la de

entender que estos trabajos son complementarios, y gue
al que se vives

el

énfasis va dependiendo de 1a situacibn loc

Un aspecto que continfia siendo dificil es el de la coor =
dinacidn interna de las distintas acciones de solidaridad

en cada dibcesis. Los lugares donde esta dificultad no se
ccifn prActica de lineas

presenta son aquellos en que 1a dire e
distintas esth sujeta a una orientacién central. En la
yoria de los casos es probable un un proceso lento de :mteg:;
¢ibn, en la medida que subsisten dif gy
cuando haya coincidencia en los objetivos mfs gene

erencias de estilo,



a determinados
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5.3.3

5.3.1

Poner énfasis en el trebajo en comunidad, en la medida
que los problemas de cesantia y sus derivades son cuan—
titativamente los mfs amplioce,

Mantener las lineas asistenciales, con el sentido ac -
tual, pero tratando de que permanezean en el nivel mi-
nimo indispensable.
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6.1 Objetivos :

La Secretaria pretende dar a conocer la accifn desarrollada
por la Vicaria y las iniciativas surgidas en comunidades de
base, organizaciones solidarias zonales y organizaciones de
trabajadores, relativas al trabajo solidario.

Entre sus objetivos también se cuenta la acumulacibn y orde
nacifn de informaciones relativas al trabajo de la Vicaria q;e
surge de otros sectores. Todo ello para mantener una completa
informacidn a la Jerarguia y a la comunidad en general, sobre
1a actividad solidaria y los Derechos Humanos.

12 Secretarfa también presta servicios técnicos a Programas
de la Vicaria y = las commidades u organizaciones gue lo so-
liciten.

Las lineas de trabajo durante 1976, fueron: Documentacién ¥
Archivo, Procesamiento y Elaboracibn y pifusién.

6.2 Labor realizada :

B:241 En el plano de las publicaciones 1a Secretaria edifa

SOLIDARIDAD, el poletin infermativo de 1p Vicaria ¥

guz ha llegado & constituirse en
cubre amplios sectores, parti-

un medio de comuni=

cacién de Iglesia que
cularmente comunidades de base,
ganizaciones solidarias zonales.
el 31 de diciembre aparecieron once nfimeros, alcansan
do un tiraje de 30 mil ejemplaress. Fn el segundo se-
mestre, dada la gran acogida alcanzada por el l::i::i:,
se mejord el nivel profesional del equipo que ti

pericdistica. AdemAs, 5€ €5-
y los equipos de produc
Tntre los temas mis

organizaciones de tra

Hasta
bajadores ¥ oF

i

su carge su elaboracidn

tablecid un consejo Directive

cibn ¥ distribucién necesarios.
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6.2.2

89,
yan eficazmente a la instauracién de la paz. También

se racionalizarf la distribucién buscando 1legar al
financiamiento de la publicaciénm.

Ademés del boletin, la Secretaria publica dos series

de ediciones orientadas especialmente a las comunida-
des cristianas, para colaborar en su formacibn y fo -
mentar la reflexidn sobre el servicio de la Tglesiaal

munido. Los titulos aparecidos en 1976, son :
Serie de Formacibn :

1. Ta Pastoral de la Solidaridad : Carta Pastoral

del sefior Cardenal y Vicarias de Santiago, 25 de

julio de 1975.

2. La Solidaridad en el Tercer Mundo ; Textos selec-

cionados de la Tercera Asanblea Ceneral del Sno-

do de Obispos, Roma 197%.

pastor de la Solidaridad y el
3. Manuel Larrain Pastor de la Soli ¥

Amor Homenaje 2 Don Manuel Larrain, Obispo de
o L

Ia]_ca. en e 0~ anlvel de Bu P,ﬂl_lw.‘cl".n_l' ento.
iversario de
1 ARl

{omi gr.
4 Teshs, el Hijo del (arpinters : La Homilia del St

! textos
gardenal el 1° dge mayo de 1976, y otros

(con ilustraciones).

los Derechos del Hombre: documento
rontificia Justicia ¥ Fag,
_ fn de los Derachos

de 197h.

5, La Iglesia o

de la Comisibn

i b
XXV Aniversaric de 1a Declarac

del Hombre Roma, 10 de diciembre
e ¥




tano: Palabra del Vi
‘ograma en Radio Chi
arfa de la Solidaridad.

la Solidaridad

5, preparado por
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6.2.4

6.2.5

9.
Junto a estas publicaciones la Secretarfa edita men-
sualmente un Informativo Estadistico "HOY", resumen
interno de la prensa diaria y Fublicaciones Especia-

les. Las principales de estas publicaciones aspecia
les, fueron : i

. Comité de Cooperacibn para la Paz en Chile: Créni-
ca de sus dos afios de labor solideria,.

. Vicaria de la Solidaridad: Fresentacifn al Presi-
dente de la Corte Suprema. HMarzo 1976.

. Vicaria de la Solidaridad: Ocho meses de labor.
agosto de 1976.

. Informe sobre 383 cosos de personas desaparecidas
(& tomos), julio 1976. V tomo, diciembre 1976.

. Una accibén solidaria de la Iglesia de Sentiago (fo
lleto ).

£n el plano de los servicios eulfurales, se apoyd ac-
tividades realizadas en todas las zonas de Santiago,
sea a través de la creacifn e impresién de afiches

(17 en el afo), elaboracitn de volontes, estobleci -
miento de contactos con conjuntcs artisticos y/o apo
los funcionarios de la Vicaria se

yo econbmico. Fara

organizarcn penas folkléricas y un ciclo de cine.

En lo que se refilere a Documentacibn, 1a Sccretaria

actualizados de prensz
de revistas (nocionnles ¥
de otros

recortes de
mantiene archivos (
diarios de todo el pais),

4 je 1la Vicaria,
axtranjers de documentos (de :
thrm:‘er'ﬁ)‘ dice relacibn

organismos de Iglesins, ¥ aquellos gue e -5
con el trabajo solidario) y de fotografias (espe
¢l uso de las publicacioncs).

mente para



el ya mencionado
se ofrece a la Je -







S5,

Las siguientes Unidades dependen directamente del Secretario Ejecuti-
vo de la Vicaria y tienen por misifn 2poyar a los diversos programas:

71

Unidad de Recepcibn :

Su principal responsabilidad es ser el primer contacto entre
la Vicaria y las personas que a ella acuden. Tiene des equi -
pos, uno en porteria y otro en el mesén de Recepcifn y el Ar -
chivo Maestro.

Recepcién mantiene al dia el archivo general de carpetas,el
kardex alfabético y el Indice numérico de Santiago y los casos
de provincias. También entrega las brdenes de atencifn médica
para los diversos especialistas del Programa de Salud. En ge-
neral, relaciona a toda persona que busca ayuda en la Vicaria
con el Departamento o Unidad que corresponda, ¢ lo orienta ha-
cia aguellas instituciones que pueden ayudarlo efoctivamente,

en caso gue su problema no corresponda a la Vicaria.

El siguiente cuadro de atenciones refloja el pliblico atendi-
do en 1976 en la sede central de la Vicarfa de Plaza de Armas
Ll Santiago :

Cuadro XXTX Atencién de pliblico en la vicaria, desde enero a
dicionbre de 1976

porteria Hesa—?{ecepciﬁr]

! 265

Enero (x) ; ?og o

Febrero . S

M:rao 1.350 1.151

i 1. .15

Abril 3.3% 1.:!:;

s 4,600 12

isso S e

igo::o E-EZ? 5:320
Septiembre -

[(x) A partir del 20-1-76 I




1.808
2.529

20.163 pers.

~de bienestar, con el apor-
firmaron cinco convenios

la organizacién de ac-
70, la organizacién de
on aproximadamente 70

4 cﬂntahilizar los
S perifdicos y balan -
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ciones donantes y elaborar las rendiciones de cuenta segfin

9?.
programes.,

Durante 1976 se recibieron importantes donnciones del Cen
sejo Mundial de Iglesias, CEEENO, IAF, Conferencia & Episco -
pal Norteamericana, CAFOD, Congregacifn del Sagrade Corazbn,
Entraide et Fraternitg, Development et Paix, OiFAH, Confe -
rencia Episcopal Canadiense, Terre des Hommes ¥ de otros gru
POS.

Lo anterior, sumado 2 miles de donantes individuales, tan-
to nacionales como extranjeros, permitieron llevar a cabo laos

programas detallados en el presente informe.

A todos elles reiteramos nuestra gratitud por su inestima-
ble apoyo.

La Unidad de Administracifn :

Tiene por misién prestar apoyo materizl al trabajo, mante-
ner los locales, encargarse de las reproducciones y adguirir
los bienes necesarios para el buen funcionamiento de la Vi-
caria. Tsta (nidad ha logrado hacer del local de la Vicaria
un lugar ncogedor y bien dispuesto, mhs necesario cuonto mis

dure la situscibn de quienes solicitan nucstro servicio.

Unidad de Comercializacibn :

i =
En el mes de diciembre se estructura esta nueva Unidad d

alleres de petenidos” del

apoyo, fusionando los Programas
y el equipo de camercia =

Departamento Juridico Asistencial, ¥
1izacién del Departamento de Zonas.
ge pretende dar un mejor

o ambas exper:.encmﬁ ' ]
RE B eEtna o-fsistencial,

servicio a todos los Departamentos (Juridic



de hacer posible la sub
ir la situacibn socio-¢
y de los relegados y

1 ¥ coordinacién de los es
colectivas y elaboraciones
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UNA_GRAN ESPERANZA

(Palabras del Vicario Episcopal Cristifn Precht B.)

Lo habitual seria terminar este informe sobre "UN Afl0 DE SERVICIOM,
redactando una conclusibdn que permitiera apreciar los logros y las
deficiencias que hemos percibido en la misién confiada a la VICARIA
DE LA SOLIDARIDAD por la Iglesia de Santiago. Sin embargo, dado que
hace sélo cuatro meses hemos ofrecido semejante anilisis en nuestra
conclusidén a los OCHO MESES DE LABOR, hemos creido més oporfuno pre
sentar la sintesis de los puntos programiticos que hemos adoptado pa
ra 1977, ya que la realidad bosquejada en el informe anterior sigue
siendo casi totalmente valida al dia de hoy.

iCuiles son, entonces las lineas que orientarén nuestro trabajo en

el futuro cercano?

1. Solidaridad y Evangelizacién.

1.1 Constatamos que la PASTORAL DE SOLIDARIDAD -que va muchomes

a través de la Vi-
caria o de otras creaciones solidarias- ha 1llevado a la I-
cubrir que ésta forma parte de la
En efecto "mientras haya

alla de las acciones concretas ofrecidas

glesia de Santiago a redes
pastoral habitual de la Iglesia. .
tantos gque tienen hambre, que estén enfermos, gue no tiemen
i i tiano pue=
trabajo, gque viven en la inseguridad, ningin cris F

i ido ni satisfe -
de sentirse cémodo, indiferente, no concernido

cho con el mundo y la sociedad en queé vive'(1).

: 1.
Ediciones Formacidn 1, pag. 1

(1) FPastoral de la Solidaridad,



a existe para evangelizar: es su
tuye su vocacién mis profunda.(2)
de solidaridad, para autentifi-
2 1a misibn de la Tglesia debe ostar

{ elm.neio del Evangelio. A4si 1o

mm al explicarnos cbémo la so-
del complejo proceso que implica la

 surge una primera linea: profun

@i‘é&to del Evangelio. Esto implica
: @ﬂmﬁn hacia quienes no profesan la Fe
w también la posibilidad de descubrir que
ntra el delor, la injusticia ¥ la opre
 surgir el gesto fraternal, la lucha
2, la palabra que alienta, y la comunién en
_ basicos que aseguran la convivencia entre
Implica, también, unir -en ;'ne;]or forma- el
‘a la pastoral ordinaria de la Iglesia,
‘compromiso solidario genera preguntas e inguie-
transforman €n un verdadero llamado a conver
i Ighaia : conversibn que debe mostrarse en
ordar la catequesis, en los contenidos re-
leer con més actualidad 1a Palabra
€008 del tiempo, en la vitalidad y el
ades de base, ¥ en el lenguage y
(3-!- camnidad celebra su fe, proclamando
del Sefior hasta que E1 venga.
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hemos juzgado oportuno invitar a
cuatro vicarios episcopzles de Santiago, a formar parte
del Consejo de la Vicarin. Esta invitocifn ha sido acep~
tada por la unanimidad del Consejo de Vicarios oue se refl
ne bajo la presidencia del Sr. Cardenal. Por otra parte,
dado que 1la obra de evangelizacifn no os privativa de la
Iglesia Catblica, sino que pertenece a la esencin mismade

1.4 Para abordar este punto,

la tradicifn cristiana, queremos hacer un removado esfuer
zo para que las acciones solidarias sean cada vez més ecu
ménicas. La Vicaria sigue anhelando profundamente que los

hermanos de otras denominacioncs, gue hen sido invitados
a formar parte de su Consecjo, pusdan hacerle en un futuro
cercano.

2. Solidaridad y Pastoral Obrera.

2.1 El servicio que hemos podido ofrecer a través de la Vica-
ria, ha encontrado permanentemente al mundo cbrero  como
su interlocutor mAs préximo. Las unidades de produceibn
agricola, los comedores infantiles, la atencibn juridico-
laboral, las policlinicas, las actividades de subsisten -
cia, la defensa de la libertad e integridad personales,
ete., constituyen mayoritariamente un servicio y un apoyo
al mundo obrero. Sin embarge, la Iglesia de Santiago @&
conciente que su mayor experiencia la ha adquiride en el

trabajn poblacional y que su servicio hacia el mundo labo

ral organizado, deja mucho gue desear. Por otra parte,@s

ta considera con gran respeto el yalor y el esfuerzo gque

i ol o tanto
se expresa en las organizaciones del mundo obroro,
en su organizacibén més tr

gido a través de las iniciativas solidarias.

adicional, como en la gue ha sur

i acid Vicaria de
2.2 Fruto de esta conciencia €8 1n crescibn de wnn

‘e —




el mundo obrero, y
do entre las organizacio-
~de 1a Iglesia, que respe
mpo propio de accibn de cada u-

A5 para agradecer a todos

al interior del pais,
v POT diversas razoncs
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expoerimentar que ''mas
alegria hay en dar que en reeibin (4),

primera de las bienaventuraazag ¥

De la formacibn de multiplicadores en e
solidaridad,

1 servicio de la
En ¢l afic que ha transcurrido hemos podi-
do contar con la colaborncifn gratuita de mis de 7.000°
personas en Santiago, y un nfimero proporcional en 1las
dibcesis del pafs. Sin efibargo, el respeto por los po-
bres y el mejor uso que estamos obligados a dar 2 los re
cursos materiales que agradecemos, nos urgen a deacubri;
¥ capacitar a un nimere mucho moyor de personas gue pue-
dan animar los diversos servicios que de hecho prestamos.
La variedad de programas y la diversidad de los problemas
dificultan la formulacién de un proyecto finico para la ca
pacitacidn de estos animadores. Sin embargo, a medida
que podamos formular los diverses proyectos gueremos com—
partirlos con Ustedes con el deseo de recibir las criti -
cas y los sugerencias que nos permitan enfrentar este de-
safio en la mejor forma posible, Estamos convencidos que
esta es una forma adecuada no s6lo para lograr un uso me-
jor de los recursos disponibles, sino tambifn para evitar
los riesgos de burocratizacibn e institucionalizacién que

denunciAbamos en evaluaciones anteriores.

De promover una mejor participacién al interior de la Vi-

caria y de los diversos programas que animpmos, para  que
el fruto del trabajo lleve el cuiio de la commnidad de ac-
cibén y reflexién, tan propio de la tradicién cristiana.

los problemas que a diario ghordamos ¥
en

La complejidad de
~ =1 avado
las urgencias gue dekemos enfrentar, nos han llevado,

i ol impor
algunas coportunidades, o descuidar este factor tan imgp 2

)

Hechos de los Apbstoles 20.35



. renovacibn de una institu-

este informe, y asi como hemos
: im para el afio que se ini
la esperanza gue nos anima.
‘al afio 1977 con gran esperanza,
d que hemos conocido entre los més
ruto también de la forma impresionan-
hem de la solidaridad su ocupa-
nza que nace al ver la dedicacién
todos los que colaboran en esta gran
‘ha sido confiada a nuestra Vicaria.
cuando, a través de ciertos destellos

¥ por Tesponder a los nuevos desa-
; solidario. Esperamos scguir contan
mﬂo. que hasta ahora se ha ex-
' ¥ 1a critica positiva de tantos herma
@ Chile. Ia gratitud nos compromete mucho
8 con quiencs asf han obrado en el pasa-
su tiempo y su trabajo en un empeiio
B9 ha pasado desapercibido a 1os ojos
N M h"‘m 10 que podamos hacer por
Wﬁ. iﬂ la alabanza y 1a aceiédn de gra-
1 depositado en sy Iglesia y en noso
8u Espiritu para continuar

. WW Nﬂ'l‘egir todo aguello que

95 en su Evangelio.
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3.

ATENCIONES DE LA VICARTA DE LA SOLIDARIDAD

109.

ER 1976
Ingresos

al Recinto Atenciones
Santiago (local Plaza de Armas) 50.376 20.163
Policlinicas - 117.957
Zonas :
. Comedores - 30.000
. Trabajadores cesantes - 2.200
Campesino - 2,039
Provincins == 28,500 (1)

TOTAL

(1) Sin ineluir comedores ni trabaj

adores cesantese

—————

201.259
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